
La Universidad Nacional de 
Rosario (UNR) creada por 
Ley Nº 17.987 el 4 de di-
ciembre de 1968, es una 
persona jurídica de derecho 
público con autonomía aca-
démica e institucional y au-
tarquía financiera en el ca-
rácter previsto en el artículo 
48 de la Ley de Educación 
Superior Nº 24.521.  
 

Las tareas realizadas en el ámbito de la Uni-
versidad Nacional de Rosario han evidencia-
do fallas de control y deficiencias, tales co-
mo:  
 
Personal 
*La estructura organizativa vigente fue apro-
bada por el Rector de la UNR cuando es el 
Consejo Superior la autoridad con competen-
cia para ello.  
 * La falta de organización integral afecta la 
determinación de las funciones inherentes a 
cada dependencia e incide desfavorablemen-
te en el deslinde de las responsabilidades y 
en la exigibilidad de su cumplimiento a los 
agentes. Del mismo modo impide la adecua-
da fiscalización sobre el ejercicio de cargos 
de jefatura o subrogancias.  
* No cuenta con una dotación de personal 
formalmente aprobada que permita controlar 
los cargos ocupados en correlación a los fi-
nanciados y vacantes.  
* Esta falta de control es susceptible de ge-
nerar eventuales perjuicios económicos a la 
Universidad como al agente, por haberes li-
quidados en exceso o en menos. 
 
Liquidación de haberes   
* No se obtuvo normativa o acuerdo parita-
rio que respalde la liquidación del concepto 
“Contrato C081 Apoy. De Gestión”, por un 
monto total en el mes de $3.268,00 y en el 
año representa $42.484,00. 
 * Los 267 agentes de planta permanente  

Datos del Informe 

• La auditoría se propuso 
auditar el ambiente de 
control y la ejecución 
presupuestaria mediante 
el análisis de los compo-
nentes de mayor signifi-
cación económica vincu-
lados con las áreas de 
presupuesto, personal, 
compras y contratacio-
nes.  
 

Período Auditado 
• Para el crédito vigente: 
2004-2005-2006 
• Contrataciones: 2004 
• Liquidación de haberes: 
diciembre 2004 
 

 
   

 

Personal que integra la UNR 

   Sector No Financiero 
   Adm. Central y  
   Universidades 

La cantidad total de agentes docentes, no docentes y autoridades superiores en 
esta institución universitaria es de 7.822.  
 

Universidad Nacional de Rosario - Control y Ejecución 
Presupuestaria. 

Los informes de Auditoria son aprobados por el  Colegio de Auditores Generales conformado 
por el Presidente Dr. Leandro O. Despouy, y los Auditores Generales Dr. Vicente M. Brusca, 
Dr. Francisco J. Fernández, Dr. Alfredo Fólica, Dr. Oscar S. Lamberto, Dr. Gerardo L. Pala-
cios y Dr. Horacio F. Pernasetti. 

Res N°: 27/2009  -  Fecha: 11/03/09                

CONSIDERACIONES 
GENERALES 

ASPECTOS PRINCIPALES 

Informe completo 

www.agn.gov.ar/informes/ 
informesPDF2009/2009_027.pdf  



 

 

que según el sistema de liquidación de haberes perciben el Adicional 
por Tarea Asistencial, no pertenecen al Agrupamiento Asistencial sub-
grupos A,B,C,D y E, previsto en el artículo 125 del Decreto Nº 2213/87 
para el cobro del referido adicional. El importe total liquidado en el mes 
asciende a $25.007,85.  
* Se liquidaron remuneraciones a agentes pertenecientes al Escalafón 
No Docente que no se corresponden con las establecidas por la norma-
tiva vigente o acuerdo paritario.  
* Se verifican 69 agentes que acumulan dos cargos que se encuentran 
en situación de incompatibilidad funcional u horaria de acuerdo con el 
régimen vigente en el ámbito de las Universidades.  
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Normativa Vigente: 
 
 
Leyes: 
11672– 17987– 19032– 
19549– 23929- 24185– 
24447– 24521- 25827 
 
Decretos: 
2213/87– 2663/92– 
2609/93– 1791/94– 
2380/94– 372/95– 
899/95– 1007/95- 
436/00– 814/01– 
1034/01– 284/02– 
539/03 
 
Resoluciones: 
1397/95– 814/96– 
1366/98– 1857/99– 
1067/03– 28/04- 
44/04- 92/04–181/04– 
198/04– 965/05 


